ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO DE GESTORES DA CAIXA ECONOMICA
FEDERAL/SP
— INTERIOR

CNPJ n° 66.494.386/0001-43

Registro n® 1.542 do Livro A

TITULO I - DISPOSICOES GERAIS
) CAPITULO | N
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO E OBJETIVOS

Artigo 1.° - A ASSOCIAGAO DE GESTORES DA CAIXA ECONOMICA
FEDERAL/SP — INTERIOR — neste Estatuto simplesmente designada como
AGECEF/SP-INTERIOR - fundada em 21 de maio de 1993, com a
denominacdo de ASSOCIACAO DE GERENTES DA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL SUP. REGIONAL BAURU — AGECEF/BU,
conforme registro efetuado no 2.° Oficial de Registro de Imoveis de Bauru,
constante da inscrigdo 1.542 do Livro A, é uma entidade de natureza juridica
privada, sem fins econémicos, de duracdo ilimitada, constituida por
empregados da CAIXA ECONOMICA FEDERAL no exercicio de fungéo
de gestdo, com sede na Rua Rio Branco, n° 7-19, CEP 17.010- 190, 2° andar,
sala 201, no municipio de Bauru, Sdo Paulo, e ter4 duracdo por tempo
indeterminado.

Paragrafo Unico. A AGECEF/SP-INTERIOR é uma entidade, com
personalidade juridica e patriménio distintos dos seus associados e
dirigentes, os quais ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigacdes da Associacao.

Artigo 2.°— A AGECEF/SP-INTERIOR, regida por este Estatuto e pela
legislacédo vigente, tem como objetivos fundamentais:

| — Representar os empregados da Caixa Economica Federal que se
encontrem exercendo ou tenham exercido funcdo de superviséo, gestdo ou
assessoramento isolada ou conjuntamente, perante a Caixa Econdomica
Federal, a Fundacdo dos Economiarios Federais — FUNCEF, empresas com
participacdo da CAIXA, demais entidades representativas dos empregados e



aposentados da CAIXA, os poderes constituidos da Republica e demais
entidades publicas e privadas;

Il — Estimular a unido, a solidariedade, e a defesa dos interesses dos
associados, apoiando, sobretudo, suas reivindicaces;

I11 — Colaborar com a elevacdo do nivel intelectual, cultural, profissional e
social dos associados, atuando para o fortalecimento do segmento gerencial,

IV — Promover congressos, convencdes, seminarios e encontros, na forma
que for estabelecida pela Diretoria Executiva;

V — Prestar aos associados assisténcia técnica, juridica e administrativa,
estimulando a implantacéo de planos, programas e projetos em seu beneficio;

V|1 — Exercer atividades de carater filantropico em nivel estadual;

VIl — Atuar na defesa da Caixa Econdmica Federal, zelando pela sua
Imagem e pela boa administracdo de seus recursos;

VIII — Manter intercambio com outras entidades representativas dos
empregados e aposentados da CAIXA, permutando consultas, experiéncias
e publicagdes, e mantendo acordos ou convénios de interesses mutuos;

I X — Cooperar com os 6rgaos administrativos da CAIXA, empresas ligadas
a CAIXA e a FUNCEF, e demais entidades cujas atividades estejam ligadas
ao Movimento Associativo dos Gestores da CAIXA.

X — Representar 0s seus associados juridica ou extrajuridicamente, perante
qualquer instancia de justica ou no ambito administrativo, na defesa dos seus
interesses individuais, individuais homogéneos, coletivos e difusos, ainda
gue o interesse defendido diga respeito a parcela dos associados.

Paragrafo Unico. A AGECEF/SP-INTERIOR podera criar empresas em
qualguer ramo ou atividade de seu interesse, inclusive industria, comércio e
assisténcia social e turismo, com ou sem fins econdmicos, bem como
celebrar convénios com a CAIXA e empresas com participacdo da CAIXA,
FUNCEF, entidades representativas dos empregados e aposentados da
CAIXA e suas empresas, e demais setores da administracdo publica e
privada.

Artigo 3.° Para atingir seus objetivos a AGECEF/SP-INTERIOR propde-se:



| —Filiar-se e/ou cadastrar-se junto a entidades oficiais ou privadas;
Il — Firmar convénios no interesse proprio e/ou de seus associados;

11 — Criar e administrar Fundos de Apoio as atividades de interesse dos
associados;

IV — Fortalecer 0 movimento associativo através do exercicio permanente da
defesa de seus interesses;

V — Acompanhar ativamente o processo administrativo da CAIXA,
apresentando solucgdes e criticas que visem a minimizar conflitos internos,
contemplando a valorizagcdo do merito e da etica profissional;

VI — Proporcionar condi¢fes de aprimoramento das técnicas gerenciais e
intercambio profissional;

VIl — Realizar gestdes junto a CAIXA para otimizar a sua capacidade
operacional relativa a produtos e servicos;

VIl — Criar empresa em ramo ou atividade de interesse, prioritariamente
ligada a educacéo.

) CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 4.° - O patrimbénio da AGECEF/SP-INTERIOR sera constituido
pelos bens imoveis, mdveis ou de qualquer outra natureza, adquiridos,
recebidos em legados ou doacgdes, incluindo participacdo societaria em
outras pessoas juridicas.

Artigo 5.° Constituirdo receitas da AGECEF/SP-INTERIOR:

I — ContribuicGes mensais prestadas pelos associados, nos termos do que for
estabelecido pela Diretoria Executiva,

Il — Rendas geradas pelas atividades referidas no Art. 2°, paragrafo Unico;
I11 — Subvencdes, auxilios, doacdes e demais receitas.

Paragrafo Unico. As contribuicbes mensais que trata este artigo e seus



respectivos reajustes serdo propostos pela Diretoria Executiva e submetidos
a deliberacdo do Conselho Fiscal.

Artigo 6.° Constituirdo despesas da AGECEF/SP-INTERIOR:

| — O pagamento de impostos, taxas e gastos necessarios a sua manutencgéo
e administracéo;

Il — Gastos com atividades e servigos de interesse dos associados;
I11 — Gastos eventuais ndo nominados.

Artigo 7.° Os resultados liquidos da AGECEF/SP-INTERIOR deveréo ser
aplicados, prioritariamente, em acdes focadas no desenvolvimento dos
interesses dos associados.

Artigo 8.° Em caso de dissolucdo da AGECEF/SP-INTERIOR, seus bens,
apos liquidacdo das contas, serdo destinados a entidade(s) de fins néo
econdmicos, definida(s) em reunido da Assembleia Geral que decidir pela
dissolucéo.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 9.° Sdo associaveis a AGECEF/SP-INTERIOR todos os empregados
da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, que estejam exercendo ou ja tenham
exercido cargos comissionados relacionados a gestdo, supervisdao e
assessoramento, aprovados pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. A admissdo ao quadro social sera formalizada através do
preenchimento de formulario especifico contendo o pedido de filiacéo.

Artigo 10. Sao direitos dos associados:

| — Beneficiar-se da colaboracdo da AGECEF/SP-INTERIOR no que
concerne aos objetivos definidos neste Estatuto;

Il — Participar de Assembleias e votar nos termos deste Estatuto;

11 — Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, nos
termos deste Estatuto;



IV — Interpor pedidos de reconsideracéo e recursos das decisdes dos poderes
constituidos;

V — Requerer a Presidéncia da Diretoria Executiva, a convocacdo de
Assembleia Geral Extraordinéria, atraves de documento firmado por 25%
(vinte por cento) dos associados em dia com a AGECEF/SP-INTERIOR;

VI — Participar das atividades promovidas pela AGECEF/SP-INTERIOR,;
V11 — Representar contra qualquer dos poderes constituidos.

Artigo 11. Sao deveres dos associados da AGECEF/SP-INTERIOR:

I — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il — Reconhecer e observar o principio de representacdo da base territorial
da AGECEF/SP-INTERIOR, no Interior do Estado de S&o Paulo;

Il — Acatar as resolucdes da Diretoria Executiva da AGECEF/SP-
INTERIOR, baixadas com provimento de Ordem Geral;

IV — Acatar e encaminhar as decisoes e resolucdes dos poderes sociais da
AGECEF/SP-INTERIOR de conformidade com as suas atribuicdes
estatutarias;

V — Efetuar o pagamento da contribuicdo mensal da AGECEF/SP-
INTERIOR, nos valores e nos prazos fixados pela Diretoria Executiva;

VI — Atender as convocacdes da AGECEF/SP-INTERIOR nos termos deste
Estatuto;

VIl — Cooperar para o desenvolvimento, fortalecimento e sustentabilidade
da AGECEF/SP-INTERIOR,;

VIl — Participar das reunifes e das Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinérias;

I X — Exercer, de forma responsavel e gratuita, os cargos eletivos ou nédo, que
Ihe forem confiados;

X — Tratar com urbanidade todos os associados e funcionarios da
AGECEF/SPINTERIOR.



X1 — Denunciar todo e qualquer fato, conduta ou irregularidades que venham
a tomar conhecimento, e que sejam prejudiciais aos interesses da
AGECEF/SPINTERIOR e da FENAG.

TITULO Il - DA ORGAN [ZA(;AO E COMPETENCIAS

) ~ CAPITULOI
DOS ORGAOS DA AGECEF/SP-INTERIOR

Artigo 12. A AGECEF/SP-INTERIOR é constituida pelos seguintes 6rgéos:
| — Assembleia Geral;
Il — Diretoria Executiva;
111 — Conselho Fiscal,
Paragrafo Unico: S3o administradores da AGECEF/SP-INTERIOR:
| — Diretoria Executiva;

Il — Conselho Fiscal:;

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13. A Assembleia Geral é constituida pelo conjunto dos associados
no pleno gozo de seus direitos estatutarios, observando-se 0 numero minimo
presente de associados, detendo a soberania para decidir sobre os assuntos
da AGECEF/SP-INTERIOR, competindo-lhe privativamente:

| — Eleger os administradores, nos termos deste Estatuto;
I1 — Destituir os administradores, nos termos desse Estatuto;

11 — Homologar pedido de renuncia de membros da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal;

IV — Formar Comissdo Provisoria para administracdo da entidade e
realizacdo de eleicbes em caso de rendncia coletiva dos membros da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

V- Aprovar as prestacfes de contas anuais da Diretoria Executiva, apos
parecer do Conselho Fiscal,



V1 — Alterar o estatuto;

V11 - Decidir, em ultima instancia, recursos contra atos dos 6rgéos
administradores;

V111 — Deliberar sobre alienacéo de bens patrimoniais da Associagdo que
dependam de registro ou transferéncia em 6rgao proprio;

IX — Deliberar sobre incorporacdo, fusdo ou dissolucdo voluntéaria da
entidade.

8 1.° Para as deliberacOes a que se referem os incisos I, IV e VII, é exigido
0 voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes a Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
qualquer nimero nas convocacdes seguintes, observando-se a presenca de
pelo menos um membro de Bauru, um de Ribeirdo Preto, um de Sao Jose
do Rio Preto e um de Presidente Prudente.

8 2.° Para os demais temas a serem tratados e deliberados na Assembleia
Geral, com excecdo dos incisos I, IV e VII, sera exigida a presenca de pelo
menos 1/3 (um terco) dos associados, em primeira convocacao, e de qualquer
numero de associados nas convocacdes seguintes.

8 3° As Assembleias Gerais poderao ser realizadas por intermédio de audio
ou video conferéncia, sendo aceita a participacdo a distancia do associado
para fins de contabilizacdo do quantitativo previsto nos paragrafos
anteriores.

Artigo 14. A Assembleia Geral é reunida:
| — Ordinariamente:

a) até o dia 30 de junho, para deliberar sobre o Relatério Anual de
Prestacdo de Contas da Diretoria Executiva, relativo ao exercicio
anterior, acompanhado do parecer do Conselho Fiscal;

b) trienalmente, até o fim do més de dezembro, para proclamar os
resultados do processo eleitoral que escolheu a Diretoria Executiva e
0 Conselho Fiscal, previstos no paragrafo Unico do artigo 12 deste
Estatuto.

Il — Extraordinariamente, mediante convocacao do Presidente da Diretoria
Executiva:



a) por sua propria iniciativa;
b) por solicitagcdo devidamente fundamentada:

1. da maioria absoluta dos membros da Diretoria Executiva;

2. da maioria absoluta dos membros do Conselho Fiscal;

3. de 20% (vinte por cento) dos associados, no pleno gozo de seus direitos
estatutarios;

8 1.° O Presidente da Diretoria Executiva terd o prazo de 30 (trinta) dias para
instalar a Assembleia Geral Extraordinaria, a contar da data do recebimento
da solicitacéo.

8 2.°A convocacdo sera feita mediante publicacdo de Edital fixado na sede
da Associacédo e no endereco eletrénico www.agecefspinterior.org.br, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, contendo a ordem do dia, horario,
local e a adverténcia de que a segunda convocagéo sera realizada 15 (quinze)
minutos apds o horéario da primeira.

Artigo 15. Compete ao Presidente da Assembleia Geral:

| — Nomear o Secretario e auxiliares;

Il — Estabelecer o rito dos trabalhos;

I11 — Iniciar, suspender e retomar os trabalhos da Assembleia Geral,
IV — Proclamar as decisfes da Assembleia Geral.

SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 16. A Diretoria Executiva € o 6rgéo colegiado, normativo e executivo
da AGECEF/SP-INTERIOR, compondo-se de dez membros efetivos:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

11 — Diretor Administrativo e Financeiro;

IV —Diretor de Comunicacgédo e Marketing;

V — Diretor de Parcerias e Investimentos;

V1 — Diretor de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas;
V11 — Diretor de Relagdes do Trabalho e Qualidade de Vida;
V1I1- Diretor de Relacionamento com os Aposentados;

IX — Dois Diretores Executivos.



Artigo 17. Compete a Diretoria Executiva:

I — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes deste Estatuto, as decisdes da
Assembleia Geral, a legislacdo e compromissos assumidos pela
AGECEF/SPINTERIOR,;

Il — Elaborar a proposta de orcamento anual da AGECEF/SP-INTERIOR e
submeté-la ao exame e aprovacédo do Conselho Fiscal;

11 — Decidir sobre as transferéncias orcamentarias com a aprovacdo do
Conselho Fiscal;

IV — Submeter ao Conselho Fiscal o balanco do exercicio anterior e 0
balanco de final de mandato da gestao anterior;

V — Deliberar e aprovar a criacdo de empresas, associacdo com outras
entidades ja instituidas ou a celebracédo de convénios com 6rgdos ou setores
da administracéo publica ou privada;

VI — Divulgar as atividades da AGECEF/SP-INTERIOR, seus atos,
Resolucdes, poderes e intercambios de informacdes entre os associados;

VIl — Nomear comissfes especiais para julgar ou executar assuntos de
interesse da AGECEF/SP-INTERIOR e de seus associados;

V111 — Decidir e nomear, dentre os associados que manifestarem interesse,
aquele que iré presidir empresa coligada;

I X — Distribuir os encargos decorrentes das decisdes do Colegiado atribuindo
as execucdes das tarefas a cada um dos Diretores e regulamentando as
atividades a serem desenvolvidas;

X — Realizar a locacéo de bem da AGECEF/SP-INTERIOR e/ou alienacéo
de imdveis, titulos e valores mobiliarios, previamente autorizado pela
Assembleia Geral;

X1 — Planejar e estabelecer diretrizes para realizagdo de congressos,
convencdes, encontros e outros eventos de natureza profissional, social,
cultural e esportiva;

X1 —Julgar pedido de reconsideracdo de suas decisoes;
X111 — Apreciar os balancetes mensais e demais demonstrativos contabeis;



XIV — Aprovar prestacdes de contas de adiantamento de viagem e verbas de
carater indenizatorio;

XV — Aceitar doag0es e legados;
XV — Decidir sobre casos omissos e fatos que requeiram solucdes urgentes;

XVII — Estabelecer a politica de pessoal da AGECEF/SP-INERIOR, em
consonancia com a FENAG,;

XVIII — Designar o Diretor que substituira o Presidente, bem como o
substituto de qualquer outro membro da Diretoria;

XIX- Aprovar o plano de contas e as suas alteragdes;
XX — Impor sancdo aos associados, na forma deste Estatuto;

XXI — Convocar reunioes extraordinarias da Assembleia Geral, Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal;

XXIl — Aprovar as contas das empresas ligadas e coligadas a
AGECEF/SPINTERIOR, com excecdo do Presidente da Diretoria
Executiva.

XXI11 - Aceitar renancias e aplicar penalidades a seus membros;

XXI1V - Convocar Assembleia Geral para apresentar pedido de cassagédo de
mandato de membro da Direito Executiva ou do Conselho Fiscal;

XXV - Convocar, quando necessario, qualquer membro dos poderes sociais
ou associado;

XXV Estudar e sugerir solugGes para assuntos de interesses coletivos dos
associados na esfera profissional,

XXVII - Requisitar informacdes, livros, documentos ou papéis, ao Conselho
Fiscal,

XXVIII - Fixar o valor e data de recolhimento das contribui¢bes mensais
devidas pelos associados;

XXIX - Convocar, quando necessario, qualquer membro dos poderes sociais
ou associado;



XXX - Solicitar a realizacdo de reunido extraordinaria da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal;

XXXI - Aprovar projetos de atividades de carater filantropico;
XXXI1 - Convocar elei¢des por Edital nos termos deste Estatuto;
XXXIII - Dar posse a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal eleitos;

XXXIV - Elaborar regulamentos ou definir normas que ajustem rotinas
visando o bom andamento administrativo da AGECEF/SP-INTERIOR,;

XXXV -Decidir sobre davidas interpretativas do presente Estatuto;

XXXVI - Decidir e nomear, dentre os associados da AGECEF/SP-
INTERIOR, que manifestarem interesse, aquele que ira presidir e/ou integrar
cargo de direcdo em empresa coligada.

Artigo 18. Compete ao Presidente:

| — Representar a AGECEF/SP-INTERIOR ativa e passivamente em juizo
ou fora dele e constituir procuradores;

Il — Dirigir, coordenar e controlar todas as atividades da
AGECEF/SPINTERIOR, praticando todos os atos inerentes a gestdo da
Associacéo;

111 — Admitir, promover, designar, licenciar, transferir, renovar, punir e
dispensar empregados da AGECEF/SP-INTERIOR e de suas empresas em
todos os niveis, respeitada a politica de pessoal estabelecida pela Diretoria
Executiva;

I\VV — Cumprir, fazer cumprir e executar as decisdes da Assembleia Geral, e
as decisOes emanadas da Diretoria Executiva;

V — Celebrar contratos, convénios e ajustes de acordos de interesse da
AGECEF/SP-INTERIOR;

VI — Coordenar e supervisionar as funcbes atribuidas aos membros da
Diretoria Executiva e as unidades administrativas, bem como designar
qualquer de seus integrantes para exercer tarefa especifica de carater
temporario;



V11 — Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, a
movimentacdo da conta bancaria, balancetes, balangos, cheques e outros
documentos pertinentes a Tesouraria;

VIl — Assinar convénios, ajustes e contratos das empresas coligadas,
juntamente com o diretor responsavel pela pasta ou outro diretor designado
pela Diretoria;

I X — Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e assinar as
respectivas atas;

X — Convocar Reunido Extraordinaria da Assembleia Geral;

X1 — Defender, perante as autoridades constituidas, os interesses da
AGECEF/SPINTERIOR em conclaves, seminarios ou festividades de
carater local, regional ou nacional;

XI1 — Designar comissoes e representacdes;
X111 — Aplicar as penalidades aos associados, nos termos deste Estatuto;

XIV — Autorizar pagamentos de empréstimos, adiantamentos e beneficios,
bem como toda e qualquer despesa devidamente comprovada, de
conformidade com o presente Estatuto;

XV — Assinar com o Diretor Administrativo e Financeiro, titulos de
associados, atestados e certiddes;

XVI — Decidir e tomar providéncias urgentes, quando do aparecimento de
casos imprevistos;

XVII — Promover sindicancia ou inqueéritos, quando ocorrerem denuncias
fundamentadas de irregularidades;

XVIII — Elaborar os relatérios anuais da Diretoria, encaminhando-os a
apreciacdo do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral,

XIX — Encaminhar a Proposta Orcamentaria para o exercicio subsequente, a
apreciacdo e aprovacdo do Conselho Fiscal;

XX — Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro,
escrituras de compra e venda, contratos, hipotecas e caucoes;



XXI — Fazer prestacao de contas das atividades da Diretoria;

XXIl — Delegar poderes a qualquer Diretor, associado ou funcionario
contratado, para a préatica de atos de sua competéncia;

XX — Assinar com o contador responsavel, o Balanco Geral da
AGECEFE/SPINTERIOR;

XXIV — Integrar o Conselho de Administracdo e empresa criada e/ou que a
AGECEF/SP-INTERIOR faca parte.

Paragrafo Unico. O Presidente da Diretoria Executiva pode outorgar seus
poderes e competéncias exclusivamente a membro da Diretoria Executiva.

Artigo 19. Compete ao Vice-Presidente:

| — Fomentar a integracéo regional dos associados;

Il — Substituir o Presidente da Diretoria Executiva em suas faltas e/ou
impedimentos em todos os conclaves, seminarios ou festividades de carater
regional;

11 — Manter a Diretoria Executiva a par dos anseios e expectativas dos
associados nas bases territoriais da AGECEF/SP-INTERIOR,

IV — Desempenhar outras atribuicbes que lhe forem designadas pelo
Presidente.

Artigo 20. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I — Administrar e movimentar os recursos da AGECEF/SP-INTERIOR, nos
termos deste Estatuto;

Il — Receber quaisquer quantias de valores destinados a
AGECEF/SPINTERIOR, bem como promover 0s pagamentos autorizados
pela Diretoria;

11 — Movimentar contas bancarias juntamente com o Presidente;

IV — Manter a Diretoria informada a respeito das disponibilidades
financeiras;

V — Coordenar e supervisionar os servigos de contabilidade em geral;
VI — Zelar pela guarda e vigilancia de valores e documentos;

V11 — Assinar com o Presidente, todos os documentos pertinentes a



Administracao;

V111 — Dirigir a Secretaria da AGECEF/SP-INTERIOR e seu arquivo;

I X — Cumprir as tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente;

X — Assinar com o Presidente, titulos dos Associados, atestados e certiddes;

X1 — Assinar, juntamente com o Presidente, escrituras de compra e venda,
contratos, hipotecas, penhor e caugdes;

XIl — Ter sob sua guarda os valores de propriedade da AGECEF/SP-
INTERIOR,;

X111 — Controlar o movimento financeiro da AGECEF/SP-INTERIOR;

XIV — Organizar o recebimento de inscricdes, mensalidades e quaisquer
importancias recebidas em favor da AGECEF/SP-INTERIOR,;

XV — Dirigir a Tesouraria;

XVI — Assinar demonstrativos da Tesouraria,;

XVII — Assinar, em conjunto com o Presidente, a movimentacdo da conta
bancaria, cheques, balancetes financeiros, balan¢os e quaisquer outros

documentos para movimentacéo de valores ou fundos;

XVIII — Efetuar todo e qualquer pagamento devidamente autorizado pelo
Presidente ou pela Diretoria Executiva,;

XIX — Exigir prestacdo de contas, quando for necessario;
XX — Prestar contas a Diretoria;
XXI — Fixar, dentro da lei, normas de escrituracdo contabil;

XX — Substituir, por designacao do Presidente, qualquer outro membro da
Diretoria Executiva;

XXI11 — Secretariar as reunides da Diretoria e supervisionar 0s servi¢os da
secretaria;

XXIV — Manter atualizado o arquivo da Diretoria Executiva;



XXV — Lavrar atas e promover a divulgacdo das resolucdes, portarias e
demais atos administrativos da Diretoria Executiva.

Artigo 21. Compete ao Diretor de Comunicacédo e Marketing:

| — Coordenar as atividades de Marketing e Comunicacgéo Social;

Il — Elaborar o Boletim Periodico da Associacéo;

11 — Manter em dia a correspondéncia da AGECEF/SP-INTERIOR,;

IV — Promover a comunicacdo permanente de noticias de interesse dos
associados;

V — Implementar e manter atualizado os canais eletronicos de comunicagéo
e redes sociais;

VI — Criar e implementar estratégia permanente de divulgacdo da
AGECEF/SPINTERIOR, no ambiente interno e externo;

V11 — Manter parceria com as demais diretorias e conselhos, visando dar
visibilidade as acOes implementadas;

V111 — Desenvolver intercambio de informacdes com a FENAG e demais
AGECEF,;

I X — Estabelecer os canais de comunicacdo com a midia local,

X — Substituir, por designacdo do Presidente, qualquer outro membro da
Diretoria Executiva.

Artigo 22. Compete ao Diretor de Parceria e Investimentos:

| — Fomentar convénios e patrocinios que propiciem receitas para a
AGECEF/SPINTERIOR, visando equilibrio econdémico-financeiro;

Il — Estabelecer convénios e parcerias que possam gerar beneficios para 0s
associados;

Il — Acompanhar o resultado dos convénios, patrocinios e acordos
comerciais;

IV — Criar calendario de eventos e promover a realizacdo dos eventos
priorizados pela Diretoria Executiva;

V — Substituir, por designacdo do Presidente, qualquer outro membro da
Diretoria Executiva.

Artigo 23. Compete ao Diretor de Treinamento e Desenvolvimento de
Pessoas:

I — Promover acbes para o desenvolvimento profissional e cultural dos
associados da AGECEF/SP-INTERIOR;

Il — Em conjunto com o Diretor de Marketing e Comunicacéo, estabelecer
politica permanente visando o desenvolvimento do quadro de associados;



11 — Aplicar, com efetividade, o orgamento previsto para treinamento do
quadro de associados;

IV — Criar receitas adicionais que possam ser utilizadas como subsidio aos
associados que necessitem de auxilio para cursos de graduacéo,
especializacdo e pds-graduacao;

V — Estabelecer parceria com a CAIXA, APCEF, FENAG e demais
entidades que possam viabilizar a implementacéo de cursos ou palestras;

VI — Substituir, por designacao do Presidente, qualquer outro membro da
Diretoria Executiva.

Artigo 24. Compete ao Diretor de Relagdes do Trabalho e Qualidade de
Vida:

| — Representar a AGECEF/SP-INTERIOR no processo de negociacédo de
questoes trabalhistas e de condicdes de trabalho;

Il — Propor e desenvolver a¢des de melhoria das condicdes de trabalho e
clima organizacional;

11 — Propor e desenvolver acdes, junto as demais AGECEF ou FENAG, na
busca de melhoria de qualidade de vida;

IV — Acompanhar, juntamente com o Diretor de Relagdes Trabalhistas e
Qualidade de Vida da FENAG, o processo de negociacdo de questoes
trabalhistas e de condicdes de trabalho;

V — Propor e desenvolver acdes, junto as demais associagcdes de empregados
e aposentados, na busca de melhoria da qualidade de vida;

VI — Substituir, por designacédo do Presidente, qualquer membro da Diretoria
Executiva.

Artigo 25. Compete ao Diretor de Relacionamento com os Aposentados:

| — Representar a AGECEF/SP-INTERIOR junto a entidades representativas
dos aposentados da CAIXA;

Il — Propor e desenvolver ac6es de melhoria da qualidade de vida dos
aposentados;



11 — Propor e desenvolver acdes para o fortalecimento do relacionamento
com 0s aposentados;

IV — Substituir, por designacédo do Presidente, qualquer membro da Diretoria
Executiva.

Artigo 26. Compete os Diretores Executivos, substituir ou colaborar,
eventual ou efetivamente, por designacao do Presidente, ou solicitacdo dos
demais Diretores que possuem responsabilidades especificas, inclusive, nas
auséncias e/ou impedimentos desses.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27. O Conselho Fiscal é o orgdo encarregado da fiscalizacdo da
gestdo financeira e patrimonial da AGECEF/SP-INTERIOR, compondo-se
de trés membros titulares e um membro suplente.

Paragrafo Unico. Na primeira reunido, os membros efetivos escolherdo o
Presidente e o Secretario.

Artigo 28. Compete ao Conselho Fiscal:

| — Verificar a exatiddo dos registros contabeis, financeiros e patrimoniais da
AGECEF/SP-INTERIOR;

Il — Submeter a Assembleia Geral os demonstrativos financeiros e fiscais;
11 — Emitir pareceres sobre balancetes e demonstrativos, relatérios de fim
de exercicio e de fim de mandato, dando sugestdo em beneficio de melhor
organizacgdo e desenvolvimento das finangas sociais, aprovando ou ndo o
balanco anual;

IV — Solicitar informag6es, requisitar livros e outros documentos a Diretoria
Executiva, sempre que necessario;

V — Fiscalizar e aprovar, ou ndo, os atos financeiros da Diretoria Executiva;
VI — Verificar a aplicacdo de verbas orcamentérias e legalidade das despesas;
Fiscalizar a administracao social;

VIl — Convocar, quando necessario, a Assembleia Geral, mediante
requerimento a Diretoria Executiva;

IX — Denunciar a Assembleia Geral irregularidades porventura ocorridas na
AGECEF/SP-INTERIOR;

X — Convocar para comparecer as sessoes e prestar informac6es qualquer
membro da Diretoria ou qualquer associado;

X1 — Solicitar a realizacéo de reunido extraordinaria da Diretoria Executiva;
XI1 - Avaliar as acOes da Diretoria Executiva, com a finalidade de fiscalizar
0 cumprimento do Estatuto;



X111 - Apreciar execucdo orcamentaria da Diretoria Executiva;
X1V - Examinar e aprovar o orgamento, bem como as suplementagoes
orcamentarias;
XV - Exigir esclarecimentos necessarios a quem de competéncia, referentes
a gestdo das empresas ligadas ou coligadas a AGECEF/SP-INTERIOR,;
XVI — Homologar a renuncia de seus membros.
CAPITULO II
DAS REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 29. A Diretoria Executiva reunir-se-a:
| — Ordinariamente:

a. quando convocada por ato de seu Presidente;

b. anualmente, sendo obrigatoria a inclusdo na pauta da ultima reunido do
ano, o exame do balanco do exercicio anterior e 0 exame e a apuracao do
orcamento anual da AGECEF/SP-INTERIOR, para o exercicio seguinte,
respectivamente;

c. Trienalmente, por ocasido da posse dos membros da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal.

Il — Extraordinariamente:

a. quando convocada por seu Presidente;

b. por solicitacdo subscrita por, no minimo, trés membros da Diretoria
Executiva, a fim de deliberar sobre a matéria para a qual tenha sido
expressamente convocada.

Paragrafo Unico. Podera ser realizada Reunido Virtual da Diretoria, com o
uso de tecnologia, sempre observada a participagdo minima de seus
membros, lavrando-se a ata de tudo, que sera lida na primeira reunido
ordinaria que se seguir.

Artigo 30. A convocagdo das reunifes da Diretoria Executiva far-se-a
sempre por escrito, dando prévio conhecimento da pauta aos convocados.

8 1.° As reunides serdo realizadas com a presenca minima de dois de seus
membros.

8§ 2.° Cada reunido sera registrada em ata que, depois de lida e aprovada, sera
assinada por todos.

8 3.2 Quando contiver matéria de carater normativo, a ata da reunido tomara
a forma de Resolucdo da Diretoria (RD).



Artigo 31. As decisOes da Diretoria Executiva serdo tomadas pelos votos da
maioria simples dos membros presentes na reuniao.

Paragrafo Unico. Na reunido onde houver a participacdo de um nimero par
de membros, havendo empate em votacédo, cabera ao Presidente da Diretoria
Executiva o exercicio do voto de qualidade.
CAPITULO I
DA RENUNCIA, DA VACANCIA E DAS SUBSTITUICOES

Artigo 32. No caso de renuncia ou vacancia na Diretoria Executiva, as
substitui¢Oes dos cargos serdo processadas na seguinte ordem:

| — Do Presidente, assume o Vice-Presidente;

Il — Do Vice-Presidente e demais integrantes da Diretoria Executiva,
concomitantemente, assumem 0s seus cargos um dos demais Diretores, em
exercicio da Diretoria Executiva, através de votacdo entre os diretores
presentes na reunido de diretoria ou assembleia geral, onde se tera o resultado
por maioria simples de votos colhidos entre os presentes;

8 1° O pedido de rendncia devera ser escrito e comunicado aos demais
membros da diretoria.

8 2° A reunido, ou assembleia, onde se deliberara sobre a substitui¢cdo ou as
substitui¢Oes de Diretores, e seus respectivos rodizios, sera convocada por
correio eletrénico, enviada para cada diretor e membro do conselho fiscal,
com antecedéncia de 10(dez dias), caso assembleia, serd convocada
respeitando-se as disposi¢des do presente estatuto para as assembleias gerais
extraordinarias.

§ 3.° Ocorrendo renuncia ou vacancia coletiva da Diretoria e Conselho
Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva,
do Conselho Fiscal ou, em udltimo caso, qualquer dos associados, podera
convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera uma Comissao
Provisoria composta por 05 (cinco) membros, que administrardo a entidade
e fardo realizar novas elei¢des, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de realizacdo da referida reunido. Os Diretores e
Conselheiros eleitos, nestas condi¢des, complementardo o mandato dos
renunciantes.

Artigo 33. No caso de renuncia ou vacancia de Cargo no Conselho Fiscal,
serd convocado o respectivo suplente.

Paragrafo Unico. Havendo rentincia ou vacancia inclusive na supléncia do



Conselho Fiscal, o Presidente da Diretoria Executiva designara associado
para cumprimento do prazo restante do mandato.

Artigo 34. E permitida a ocupacdo simultanea de cargos da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal.

TITULO 111
DAS SANCOES E DOS RECURSOS
CAPITULO |
DAS SANCOES
Artigo 35. Os associados, pela inobservancia das normas estatutarias, estéo
sujeitos as seguintes sangoes, aplicadas pela Diretoria Executiva:

| — Adverténcia;
Il — Suspenséo;
111 — Excluséo.

Artigo 36. A pena de adverténcia seré aplicada nas seguintes hipoteses:

I — Descumprimento, sem motivo justificado, de decisdo da Diretoria
Executiva;

Il — Comportamento ndo adequado ao exercicio de Cargo Comissionado na
CAIXA;

Il — Atraso no recolhimento da contribuicdo mensal para a
AGECEF/SPINTERIOR por mais de trés meses consecutivos.

Artigo 37. A pena de suspensao sera aplicada ao associado ja punido com a
pena de adverténcia, pela Diretoria Executiva, nos seguintes casos:

| — Reiterado descumprimento da decisdo que motivou a pena de
adverténcia;

Il — Falta de prestacdo de contas de recursos entregues ao associado sob a
forma de repasse ou subvencéo.

Paragrafo Unico. A pena de suspensdo implica na sustacdo de qualquer
servigo ou beneficio concedido ao associado, durante a vigéncia da punicao.

Artigo 38. A pena de excluséo sera aplicada pela Diretoria Executiva nos
seguintes casos:

I — Quando transcorrer mais de um ano da aplicagdo da pena de suspensao,
sem que haja qualquer recurso pendente de julgamento, na hipotese de
persistirem as causas da propria suspensao;



Il — Quando da prética de ato doloso, que atente contra o0s interesses ou a
Imagem da categoria.

Paragrafo Unico. O associado punido com exclusdo podera interpor pedido
de readmissdo, desde que cessadas as causas motivadoras da penalidade
aplicada.

CAPITULO II
DO PEDIDOS DE RECONSIDERACAO DE ATOS
Artigo 39. Das decisbes tomadas pela Diretoria Executiva da
AGECEF/SPINTERIOR, cabe pedido de reconsideracao de ato dirigido ao
proprio orgao decisorio.

8 1.° Os pedidos de reconsideracéo de ato néo terdo efeito suspensivo, exceto
se assim declarado pelo Presidente da Diretoria Executiva, por justificado
interesse da AGECEF/SP-INTERIOR.

8 2.2 O julgamento de pedido de reconsideracdo precede a discussdo de
qualquer matéria constante da pauta de reunido ordinaria do érgéo decisorio.
8 3.9 A critério do orgdo decisoério, poderdo ser convidadas para a reunido de
julgamento, pessoas estranhas ao corpo associativo, que tenham condicdes
de prestar esclarecimentos sobre a matéria posta em julgamento ou prestar
assessoria juridica.

8 4.° O pedido de Reconsideracdo sera requerido perante o 6rgéo julgador.

Artigo 40. O prazo para a apresentacdo de pedido de Reconsideracdo de Ato
é de 5 (cinco) dias, contados a partir da data em que o interessado tomar
ciéncia da deciséo.

TITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL
CAPITULO I
DO MES DAS ELEICOES

Artigo 41. As eleicOes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
acontecerdo até o dia 30 de novembro do ano do término do mandato.

CAPITULO II
DAS COMISSOES ELEITORAIS

Artigo 42. O Processo Eleitoral serd coordenado e executado por uma
Comissao Eleitoral constituida nos termos deste Estatuto.



Artigo 43. A Comissdo Eleitoral sera constituida, na dltima reunido da
Diretoria Executiva, do ano que antecede as elei¢des, sendo integrada por
cinco associados presentes nesta reunido os quais, entre si, elegerdo seu
Presidente.

Artigo 44. Compete a Comisséo Eleitoral:

| — Marcar, através de Edital a ser fixado na sede social e disponibilizado no
endereco eletrdbnico www.agecefspinterior.org.br, a data das eleicdes gerais;
Il — Fazer Publicar o Edital de Convocacdo das Elei¢des, com as instrucdes
gerais sobre o processo eleitoral, observadas as prescri¢cdes deste Estatuto;
I11 — Coordenar e executar todas as atividades relacionadas com o processo
eletivo;

IV — Receber e julgar as impugnacOes de inscricdo e/ou recursos a ela
dirigidos, nos termos do Edital de Convocacgao e deste Estatuto;

V — Fazer publicar, por Edital, apds os prazos para registro e impugnacao, a
relacdo nominal das chapas regularmente inscritas;

VI — Fornecer aos associados regularmente inscritos, a relacdo de todas as
chapas concorrentes aos cargos eletivos da AGECEF/SP-INTERIOR;

VIl — Instalar a Secéo Eleitoral, na sede da Associacdo e nas unidades da
CAIXA da sua base territorial, se possivel,;

VIl — Proceder ao escrutinio dos votos, lavrando Ata dos resultados
apurados;

IX — Em caso de inscricdo de uma Unica chapa, lavrar Ata de resultado de
eleicdo por aclamacéo;

X — Encaminhar ao Presidente da Diretoria Executiva a ata do trabalho
eleitoral, com todos os dados e resultados finais do pleito, indicando a
relacdo das chapas inscritas com seus respectivos votos;

X1 — Divulgar entre todos os associados o resultado do pleito, homologado
pela Diretoria Executiva;

XIl — Manter devidamente arquivados todos os documentos originais
relativos ao processo eleitoral.

Artigo 45. A Comissdo Eleitoral contara com uma Secretaria mantida pela
AGECEF/SP-INTERIOR.

Paragrafo Unico: S&o atribuicbes gerais da Secretaria:

I — Auxiliar a execucéo dos trabalhos relativos ao processo eleitoral;

Il — Prestar aos interessados todas as informacdes e esclarecimentos devidos
sobre o pleito;

111 — Receber e protocolar, em livro proprio, todos os documentos remetidos
a Comissao Eleitoral;



IV — Controlar os prazos de inscricdo, correcdo de irregularidades e
Impugnagao de inscrigdes;

Artigo 46. As decisdes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas por maioria
simples de votos dentre seus membros.

Artigo 47. A Comissdo Eleitoral devera garantir, por todos os meios
democréticos, a lisura do pleito, assegurando condicdes de igualdade a todas
as chapas inscritas, especialmente no que se refere a mesarios e fiscais, tanto
na coleta quanto na apuracao dos votos.

Artigo 48. Encerrados os trabalhos, o Presidente da Comisséo Eleitoral
entregara a ata ao Presidente da Diretoria Executiva, contendo todos os dados
do processo seletivo, para que convoque reunido da Assembleia Geral em
que proclamara os eleitos.

Paragrafo Unico - No caso de empate serdo realizadas novas eleicdes no
prazo de 15 (quinze) dias.

CAPITULO HI
DOS CARGOS ELETIVOS

Artigo 49. Sao cargos eletivos os de:

| —Presidente; Vice-Presidente; Diretor Administrativo e Financeiro; Diretor
de Comunicacao e Marketing; Diretor de Parcerias e Investimentos; Diretor
de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas; Diretor de Relagdes do
Trabalho e Qualidade de Vida;, Diretor de Relacionamento com o0s
Aposentados e dois Diretores Executivos;

Il — Membros do Conselho Fiscal.

8 1.° Os candidatos aos cargos de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria
Executiva, deverdo ser, obrigatoriamente, titulares de funcéo de supervisdo
ou gestdo, em qualquer unidade da CAIXA ha, no minimo 2 (dois) anos, ou
com funcdo de gestdo incorporada ou assegurada, filiados ha, no minimo, 2
(dois) anos, a AGECEF/SP-INTERIOR, e em dias com suas obrigacdes de
associado e no pleno gozo de seus direitos sociais, segundo esse Estatuto.

8 2.° O candidato ao cargo de Diretor de Relacionamento com o0s
Aposentados, deve ser aposentado da CAIXA tendo exercido em algum
momento funcéo de gestdo em qualquer unidade, associado a AGECEF/SP-



INTERIOR ha, no minimo um ano, estar em dia com as suas obrigacdes de
associado e em pleno gozo de seus direitos sociais, segundo esse Estatuto.

8 3.° Para os demais cargos eletivos poderéo ser candidatos os Supervisores
e Gestores da CAIXA, h4, no minimo, um ano, ou com funcdo de gestao
incorporada ou assegurada, filiados ha pelo menos seis meses a
AGECEF/SPINTERIOR, em dia com as suas obrigac6es de associado, e no
pleno gozo de seus direitos sociais, segundo esse Estatuto.

Artigo 50. Os candidatos compordo uma chapa, na qual deverdo ser
vinculados nominalmente aos cargos eletivos que pretendem concorrer.

Paragrafo Unico - Os candidatos inscritos deverdo estar filiados a
AGECEF/SPINTERIOR, no minimo, nos ultimos seis meses que antecedem
o pleito, em dia com as suas obrigacdes de associado e no pleno gozo de seus
direitos sociais, segundo este Estatuto.

Artigo 51. Os mandatos dos candidatos eleitos terdo a duragéo de trés anos.

8 1.° Para os cargos de Presidente da Diretoria Executiva e de Presidente do
Conselho Fiscal, serdo permitidas duas reeleicdes.

8§ 2.° Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal exercerao em
carater transitorio os seus mandatos a partir da formacdo da Comissao
Eleitoral, até a posse dos novos eleitos. Durante esse periodo, 0s seus poderes
serdo limitados a despesas e atos ordinarios destinados a manutencdo da
AGECEF/SPINTERIOR, salvo em hipoteses excepcionais mediante
aquiescéncia da Assembleia Geral.

Artigo 52. Tornam-se inelegiveis ou vetados de permanéncia no exercicio
de cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

I — Os associados que nao tiverem definitivamente aprovadas as suas contas
em funcdo de exercicio de cargos, em gestdes anteriores da
AGECEF/SPINTERIOR;

Il - O associado que, comprovadamente, houver lesado o patriménio de
qualquer entidade associativa;

11 — O associado que tenha sido penalizado pela CAIXA com pena de
suspensdo, em ultima instancia, ou resciséo de contrato de trabalho por justa
causa.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO DAS CHAPAS



Artigo 53. O Edital de Convocacéo das Eleicdes Gerais devera ser publicado
entre 15 e 31 de outubro do ano em que sera realizado o pleito.

Artigo 54. A inscricdo das chapas devera ser requerida a
AGECEF/SPINTERIOR, por meio de formulario escrito, até 10 dias da
publicacéo do edital.

Paragrafo anico — A comissdo eleitoral divulgara a relacdo de chapas
inscritas, no mesmo local de publicacdo dos editais que convocaram as
eleicdes em vinte e quatro horas ap6s 0 encerramento do prazo de inscrigcdo
das mesmas.

Artigo 55. N&o sera permitida a inscricdo de chapa que contenha candidato
inscrito em desacordo com este Estatuto.

Artigo 56. O prazo para impugnacéo de registro de candidatura é de 2(dois)
dias, contados a partir da data de publicacdo da relacdo das chapas inscritas.

8 1.° A impugnacédo somente podera versar sobre causas de inelegibilidade
previstas neste Estatuto, em requerimento fundamentado, dirigido a
Comissao Eleitoral, por qualquer associado em pleno gozo de seus direitos.
§ 2. A comissdo eleitoral deve comunicar oficialmente o candidato
impugnado em vinte e quatro horas, via correio eletronico.

8 3.° O candidato impugnado, oficialmente notificado do ato, devera
apresentar a defesa da impugnacéo no prazo de quarenta e oito horas a contar
do recebimento da notificacéo.

Artigo 57. Se acolhida a impugnacéo, a Comisséo Eleitoral fara divulgar os
termos da decisdo a todos os associados e abrira o prazo de 2 (dois) dias ao
candidato/chapa impugnado, para a regulariza¢do/substitui¢do da inscricéo.
Se rejeitada, respondera ao impugnante as razées do ndo acolhimento da
mesma.

Artigo 58. A chapa sera eleita pelo voto direto dos associados em situacdo
regular.

CAPITULO YV
DAS ELEICOES



Artigo 59. Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maior quantidade
de votos validos dos associados com direito a voto.

8 1.° Seréa considerada valida a elei¢do que contar com a votagcdo minima de
qualquer numero de associados.

§ 2.° Caso néo exista mais de uma chapa inscrita, as eleicdes ocorrerdo por
aclamacéo.

Artigo 60. O sigilo dos votos serd assegurado mediante o uso de cédula
Unica, contendo o0 nome da chapa inscrita.

Paragrafo Unico. No caso de eleicdo por meio eletronico, o sigilo dos votos
sera assegurado por tecnologia informatizada.

Artigo 61. A junta de Apuracdo sera instalada na sede da
AGECEF/SPINTERIOR, ou outro local aprovado pelo Presidente da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. O escrutinio dos votos tera inicio tdo logo encerrado o
periodo de votacdo, sob a presidéncia direta do Presidente da Diretoria
Executiva da AGECEF/SP-INTERIOR e do Presidente da Comissao
Eleitoral e de duas pessoas de notoria idoneidade, especialmente por ele
designada.

Artigo 62. Se o numero de cédulas escrutinadas em urna nao for coincidente
com o numero de associados que assinaram a respectiva lista de votacao,
anular-se-a o resultado desta urna.

Paragrafo Unico. Se da anulagdo dos votos resultar altera¢do do resultado
final do pleito, sera realizada eleicdo suplementar, exclusivamente na Junta
impugnada.

Artigo 63. Finda a apuracéo, o Presidente da Comissao Eleitoral fara lavrar
a correspondente Ata, mencionando, obrigatoriamente:

a) Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

b) Locais ou local onde funcionaram as secdes eleitorais e juntas apuradas,
bem como 0s nomes dos respectivos componentes;

¢) Resultados de cada urna apurada, especificados 0s numeros dos votantes,
cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa, votos nulos e em branco;
d) Numero total dos associados que votaram;

e) Resultado geral da apuracéo.



Artigo 64. Sera nula a elei¢do, quando, mediante recurso extraordinario a
ser interposto perante a Presidéncia da Diretoria Executiva, ficar
comprovado que:

a) Foi realizada em dia e hora diferentes dos designados no Edital de
convocacao, ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada sem
gue tenham votado todos os eleitores constantes da folha de votacao;

b) Tiver sido preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas
neste Estatuto;

¢) Nao tenha sido cumprido qualquer dos prazos estabelecidos em Edital ou
neste Estatuto;

d) Houver sido verificada a ocorréncia de vicio ou fraude no processo
eleitoral, comprometendo sua legitimidade ou importando em prejuizo a
qualquer chapa concorrente.

Paragrafo Unico. A nulidade ndo podera ser invocada por quem Ihe tenha
dado causa, nem dela se aproveitara o seu responsavel.

Artigo 65. Anulada as elei¢cdes por qualquer um dos motivos do artigo 77,
outra eleicdo serd convocada no prazo de trinta dias a contar da data da
publicacdo do Edital anulatério.
CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Artigo 66. O recurso extraordindrio podera ser interposto por qualquer
associado no gozo pleno de seus direitos sociais, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados a partir da data final da realizacdo do pleito, e s6 podera
versar sobre nulidades do processo eleitoral, na forma do artigo 77 do
presente Estatuto.

8 1.° 0 recurso extraordinario sera oposto no prazo de 5 (cinco) dias a contar
da proclamacéo dos eleitos em Assembleia Geral estabelecida pelo artigo 48
desse Estatuto.

8 2.9 O recurso extraordinario sera recebido pelo Presidente da Diretoria
Executiva, que formard comissdo especial para apuracdo das nulidades
veiculadas no recurso.

8 3. ° A Comissao sera formada pelos seguintes associados:

| - Presidente da Diretoria Executiva, que exercera a funcao de Presidente da
Comisséo Especial;

Il - Presidente do Conselho Fiscal, que exercera a funcéo de Revisor;

[11 - Presidente da Comissdo Eleitoral, que fara a funcéo de Relator;

IV - Associado do municipio de Bauru;



V - Associado do municipio de Ribeirdo Preto;
VI - Associado do municipio do Séo José do Rio Preto;
V11 - Associado do municipio de Presidente Prudente

8 4.° Apos a formacdo da comisséo especial, o Presidente determinara as
diligéncias que entender pertinentes ao Presidente da Comisséo Eleitoral,
com vistas a apurar violagdo a qualquer dos itens do artigo 64, devendo
registrar todos indicios encontrados, bem como promover todas as
diligéncias que entender convenientes, registrando tudo por meio de um
Relatorio.

8 5.° Apos a realizacdo das diligéncias e relatério apontando os indicios e
conclusdes pelo Presidente da Comissdo Eleitoral, este 0 encaminhara ao
Presidente da comissdo especial, com cépia para o revisor, que devera
analisar tudo que Ihe foi apresentado.

8 6.° O Presidente da Diretoria Executiva, assim que receber o relatorio do
Presidente da Comissdo Eleitoral, designard Assembleia da Comissdo
Especial, na qual sera discutida a materialidade das viola¢Ges aos itens do
artigo 64, a autoria dos fatos, e discutida a nulidade do processo eleitoral.

8 7.° A Assembleia da Comissdo Especial sera designada por Edital, no qual
constara a data, local, hora e assunto a ser discutido, e tera carater publico,
nela podendo entrar, permanecer e sair qualquer associado da
AGECEF/SPINTERIOR.

8 8.° No dia, local e hora designados para a Assembleia da Comisséo
Especial, esta sera instaurada mediante a presenca de todos 0s membros da
Comisséo, cabendo ao Presidente a conducdo dos trabalhos, que seguirédo a
seguinte ordem:

I — O revisor fara a leitura do relatério e expora a sua conclusdo aos demais
membros;

Il — O Presidente da Comissdo Eleitoral esclarecera aos demais membros as
diligéncias que fez mediante designacdo do Presidente da Comisséo
Especial, as que fez por conveniéncia, bem como as conclustes a que
chegou.

11 — O Presidente da Diretoria Executiva, e depois os demais membros na
ordem estabelecida no pardgrafo terceiro podera interrogar quaisquer
associados da AGECEF/SP-INTERIOR.

IV- Com excec¢do do Presidente da Comissdo Especial, todos os demais
membros, na ordem no paragrafo terceiro, proferirdo os seus votos, que
constardo em Ata prépria, sobre a decretacdo de nulidade da eleicéo.

V — A decisdo, que limitar-se-a a decretacdo de nulidade ou ndo do
procedimento eleitoral e instauracdo de procedimento administrativo em
face de associado para apuracdo de responsabilidade, serd tomada pela
maioria simples dos membros presentes.



VI — Néo cabe recurso dessa decisdo, que devera ser publicada por Edital em
sua parte decisoria, e proclamada na primeira Assembleia Geral que ocorrer.

Artigo 67. Findo o processo eleitoral, todos os documentos a ele relativos
serdo arquivados na Secretaria da AGECEF/SP-INTERIOR, podendo ser
fornecidas copias para quaisquer associados, mediante requerimento.

CAPITULO VII
DA POSSE DOS ELEITOS

Artigo 68. No dia 1.° de janeiro do ano seguinte ao pleito, o Presidente da
Diretoria Executiva dara posse aos membros da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal eleitos.

_ TITULOV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 69. A AGECEF/SP-INTERIOR somente podera ser dissolvida
através de uma Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para esse fim, exigindo-se o quorum minimo de 1/3 (um terco) dos
associados, sendo necessaria a presenca de pelo menos 2 (dois) associados
dos municipios de Bauru, de Ribeirdo Preto, de Sdo José do Rio Preto e de
Presidente Prudente, que ndo exergcam cargo eletivo na AGECEF/SP-
INTERIOR.

Paragrafo Unico. Para a extingdo da AGECEF/SP-INTERIOR é exigivel a
decisdo favoravel obtida atraves de 4/5 (quatro quintos) dos votos de todos
0s associados presentes, observado o quérum minimo de presentes previsto
neste artigo.

Artigo 70. O presente Estatuto so poderé ser alterado, no todo ou em parte,
pela Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com qualquer nimero nas convocacgdes seguintes, sendo
obrigatoria a participacdo de todos os membros da Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal, aléem de, pelo menos, um associado do municipio de Bauru,
um de Ribeirdo Preto, um de S&o José do Rio Preto e um de Presidente
Prudente que néo exercam cargo eletivo na AGECEF/SP-INTERIOR.

Paragrafo Unico. As alteracdes promovidas entrardo em vigor, tdo logo
aprovadas pela Assembleia Geral, registrando-se em cartorio correspondente
a Ata e o Estatuto alterado logo em seguida.



Artigo 71. Os dirigentes da AGECEF/SP-INTERIOR ndo receberdo
honorarios, vencimentos ou remuneracdo no desempenho de suas funcgoes.

Artigo 72. Todos os membros da Diretoria Executiva e do Fiscal terdo
igualmente direito a voto em decisdo de materia colocada em votacao.

Artigo 73. O exercicio financeiro da AGECEF/SP-INTERIOR coincidira
com o ano civil.

Artigo 74. Todos os Editais referidos no presente Estatuto Social seréo
afixados na sede da AGECEF/SP-INTERIOR e disponibilizados no
endereco eletrénico www.agecefspinterior.org.br.

Artigo 75. Este Estatuto Social, com as alteragdes nele impostas, entrard em
vigor na data de sua aprovacgéo pela Assembleia Geral, na forma estabelecida
pelo artigo 32, item "a" e paragrafo unico do Estatuto Social de 21 de maio
de 1993, com ultima alteracdo na Assembleia Geral de 28 de junho de 2023,
procedendo-se em seguida o registro em Cartorio de Pessoas Juridicas
competente para promover a publicidade do ato.

Bauru, 29 de junho de 2023.
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